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POLÍTICA DE CALIDAD 

 
REVULC PERU S.A.C., es una empresa de capital privado-dedicada al “Servicio de revestimiento con 

caucho natural, caucho sintético, caucho-cerámico y poliuretano. Así como, a la fabricación y 

suministro de repuestos y productos de caucho natural, caucho sintético, caucho-cerámico y 

poliuretano, para la minería e industria en general”, comprometida a realizar una gestión empresarial 

eficiente. 

 

Nuestra política de calidad está orientada a satisfacer los requerimientos de nuestros clientes, asegurando 

los más altos estándares de calidad, logrando así la excelencia empresarial y la mejora continua en el 

desarrollo de nuestras actividades. 

 

De acuerdo a lo anterior, el compromiso de REVULC PERU S.A.C., es: 

 

● Cumplir con las normativas legales y otros requisitos aplicables a la gestión de Calidad de nuestros 

procesos. 

 

● Satisfacer las necesidades de nuestros clientes según los requisitos establecidos. 

 

● Garantizar a los Clientes que los servicios serán brindados en los tiempos establecidos. 

 

● Buscar permanentemente la mejora continua de los procesos, a través de la participación, 

involucramiento, motivación y capacitación del personal hacia el logro de la excelencia del servicio 

que brindamos.  

 

 

Esta Política será difundida a todo el personal de la empresa y estará a disposición de los interesados; siendo 

revisada en forma permanente. 

 

 

Arequipa, 3 de enero del 2022 
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POLÍTICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
 

REVULC PERU S.A.C., como empresa dedicada al servicio de “Servicio de revestimiento con caucho 

natural, caucho sintético, caucho-cerámico y poliuretano. Así como, a la fabricación y suministro 

de repuestos y productos de caucho natural, caucho sintético, caucho-cerámico y poliuretano, 

para la minería e industria en general”, tiene como objetivo desarrollar sus actividades dando la debida 

consideración a la prevención de la seguridad y salud en el trabajo. 

 

De acuerdo a lo anterior, el compromiso de REVULC PERU S.A.C., es: 

 

• Identificar los peligros, evaluar los riesgos y determinar controles operacionales a los mismos, 

en cada una de las actividades en ejecución a fin de minimizarlos o eliminarlos, teniendo presente 

que todo accidente, incidente y enfermedad ocupacional se pueda prevenir. 

• Velar y proteger la seguridad y salud de nuestros trabajadores, clientes y terceros. 

• Fomentar una cultura de prevención de riesgos laborales en nuestros colaboradores, 

contratistas, proveedores y visitantes. 

• Cumplir con los requerimientos legales nacionales y otros requisitos aplicables a la Seguridad y 

Salud en el Trabajo. 

• Promover la formación y capacitación de nuestros trabajadores en cuanto a los procedimientos, 

peligros, riesgos y sus controles; así como, el comportamiento responsable. 

• Brindar los recursos necesarios para verificar y evaluar el cumplimiento de los objetivos y metas 

del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

• Revisar periódicamente las políticas para asegurar que siga siendo pertinente y apropiada. 

• Mantener un proceso de mejora continua del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 

Trabajo. 

• Reunirse periódicamente todos los empleados y cargos altos de la empresa, para participar y 

consultar, activamente en todos los elementos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en 

el Trabajo. 

Integrar nuestro Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo con los demás sistemas 

de gestión implementados en la empresa, consiguiendo la eficiencia y optimización de procesos. 

 

Esta Política será difundida a todo el personal de la empresa y estará a disposición de los interesados; siendo 

revisada en forma permanente. 

 

 

Arequipa, 3 de enero del 2022 
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POLÍTICA AMBIENTAL 
 

REVULC PERU S.A.C., como empresa dedicada a brindar “Servicio de revestimiento con caucho 

natural, caucho sintético, caucho-cerámico y poliuretano. Así como, a la fabricación y suministro 

de repuestos y productos de caucho natural, caucho sintético, caucho-cerámico y poliuretano, para 

la minería e industria en general” “Fabricación y revestimiento con cauchos”, tiene como objetivo 

desarrollar sus actividades dando la debida consideración a el cuidado del medio ambiente. 

 

De acuerdo a lo anterior, el compromiso de REVULC PERU S.A.C., es: 

 

• Cumplir con las normativas legales y otros requisitos aplicables a la gestión ambiental de nuestros 

procesos. 

• Establecer objetivos y metas ambientales derivados de la identificación de Aspectos Ambientales de 

sus actividades. 

• Proporcionar la capacitación necesaria a nuestros trabajadores para el cumplimiento de esta Política 

Ambiental. 

• Realizar buenas prácticas para el control de la contaminación y la preservación del ambiente. 

• La prevención de la contaminación, la reducción de los impactos ambientales y el uso eficiente de 

los recursos en la prestación de nuestros servicios. 

• Revisar continuamente el Sistema de Gestión Ambiental generando así un proceso de mejora 

continua. 

• Comunicar los objetivos y metas a las partes interesadas para permitirles realizar sus actividades 

con un enfoque ambientalmente responsable y en concordancia con nuestra política definida.  

 
Esta Política será difundida a todo el personal de la empresa y estará a disposición de los interesados; siendo 
revisada en forma permanente. 

 
 

 

Arequipa, 3 de enero del 2022 

 

 

 

 

 


